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AKCJA KLUCZOWA : mobilnos¢ edukacyjna
SEKTOR: ksztatcenie i szkolenia zawodowe

TYP AKCJI: mobilnos¢ os6b uczacych sie i kadry w ramach
ksztatcenia zawodowego
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Glowne cele projektu:

-1 zdobycie umiejetnosci praktycznych zwigzanych z chowem i
produkcjg zwierzeca,

] poznanie innowacji w zakresie sprzetu weterynaryjnego,
zootechnicznego i rolniczego,

1 wykonywanie zabiegow profilaktycznych i dbanie o
dobrostan zwierzat, zgodnie z zasadami ochrony srodowiska i
prawa europejskiego,

] wzrost umiejetnosci jezykowych i kulturowych uczniow,

-l rozwijanie w stazystach kompetencji kluczowe dla zawodu w
sposOb nowoczesny i zgodny z oczekiwaniem rynku pracy.
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PRZYGOTOWANIE DO WYJAZDU NA STAZ OBJELO:

-l przygotowanie jezykowe - jezyk niemiecki

-l przygotowanie merytoryczne w zakresie przedmiotow
zawodowych

-l przygotowanie pedagogiczne

- przygotowanie kulturowe

- zajecia z zakresu programow wspierajgcych edukacje i
ksztatcenie zawodowe finansowanych przez UE

[l zajecia z bezpieczenstwa i higieny pracy
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W stazu udziat wzieto 18 uczniow
ksztatcacych sie w zawodzie technik
weterynaril.

Staz odbyt sie w dniach od
20 listopada do 2 grudnia 2017
w osrodku DEULA w Nienburgu.
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) dualny system ksztatcenia zwigzany z rolnictwem, uprawg
roslin, hodowlg i pielegnacjg zwierzat, ogrodnictwem,
architekturg krajobrazu, przetworstwem spozywczym
agroturystyka i odnawialnymi zZrodtami energii,

1 prawie 100 letnie doSwiadczenie

) dobrze wyksztatcona i przygotowana kadra pedagogiczna
zapewniajgca wysoka jakosc¢ ksztatcenia

-] wlasna baza hotelowa i zywieniowa
) doswiadczenie w realizacji projektow

edukacyjnych ¥ ¥ DEULA Y
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) 6 hektarow
terenu -sale
lekcyjne,
szklarnia, sale
dydaktyczne,
internat,
stotowka

) Dualny system
ksztalcenia

-1 Ksztatcenie
indywidualne i
liczne szkolenia
umozliwiajgce
rozwoj
zawodowy




ZAJECIAZ
BEZPIECZENSTWA |
HIGIENY PRACY
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ZAJECIA PRAKTYCZNE Z ZAKRESU STOSOWANIA INNOWACYINYCH
ROZWIAZAN TECHNICZNYCH W POMIESZCZENIACH INWENTARSKICH
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ZAJECIA PRAKTYCZNE Z ZAKRESU STOSOWANIA INNOWACYJNYCH
ROZWIAZAN TECHNICZNYCH W POMIESZCZENIACH INWENTARSKICH




W GOSPODARSTWIE PANA STEIMBKE OCENIALISMY JAKOSC
ZADAWANYCH PASZ, WARUNKI DOBROSTANU......
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......ORAZ ZAPOZNALISMY SIE Z
l TECHNOLOGIA PRRODUKCIJI
g ‘ BIOGAZU
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Herzlich Willkomimen bei der

Steimbker Biogas G und & Co.




ZAPOZNANIE Z WYPOSAZENIEM | FUNKCJONOWANIEM KLINIK WETERYNARYJNYCH W
NIEMCZECH (KLINIKA DLA MAtYCH ZWIERZAT W POSTHAUSEN)
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ZAPOZNANIE Z WYPOSAZENIEM | FUNKCJONOWANIEM KLINIK
WETERYNARYJNYCH W NIEMCZECH- praktyka doktora Kosuch i partneréw
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ZAJECIA Z LEKARZEM WETERYNARII - WYKRYWANIE ZMIAN
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OKRESLANIE ZASAD DOBROSTANU W POMIESZCZENIACH DLA KUR
NIOSEK
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OKRESLANIE ZASAD DOBROSTANU W POMIESZCZENIACH DLA

TRZODY CHLEWNEIJ ( TIM KROPP — DIEPENAU)
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ZABIEGI PIELEGNACYJNE | PROFLAKTYCZNE UCZYLISMY SIE
WYKONYWAC TAKZE U KONI
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ZAPOZNANIE Z METODAMI BIOTECHNOLOGICZNYMI STOSOWANYMI
W ROZRODZIE ZWIERZAT- WIZYTA W MASTERRIND W VERDEN
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ODIWEDZILISMY CIEKAWE | UROCZE MIEJSCA - BREMEN
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ODIWEDZILISMY CIEKAWE | UROCZE MIEJSCA — WOLFSBURG -
AUTOSTADT
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Bremerhaven - KLIMAHAUS




UCZNIOWIE ODBYWAJACY STAZ ZAWODOWY:

- poznali kulture i obyczaje mieszkancow Niemiec, a w szczegdlnosci
miasta Nienburga,

-1 doskonalili jezyk niemieckKi,
1 dzielili sie swojg wiedzg i doSwiadczeniem ze stazystami z innych krajow
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UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJE ZDOBYTE W TRAKCIE
ODBYWANIA STAZU

ZAWODOWE

1 Umiejetnosci z zakresu
profilaktyki i metaflaktyki w
ochronie zdrowia zwierzat,
zgodne z zasadami i przepisami
obowigzujacymi w Unii
Europejskiej

KULTUROWE
] poznanie historii Niemiec,
obyczajow i zwyczajow
mieszkancow,
O zwiekszenie toleranciji i
otwartos$ci na nowe kultury

JEZYKOWE

2 Doskonalenie jezyka
niemieckiego zawodowego oraz
uzywanego w zyciu codziennym

OSOBISTE

1 wzrost samodzielnosSci i
zaradnosSci oraz radzenia sobie w
nowych sytuacjach,

) doskonalenie umiejetnos¢ pracy
w zespole

) rozwijanie pasji poznawczej i
otwartoSci na nowe wyzwania



CERTYFIKATY
POTWIERDZAJACE
ZDOBYTE
UMIEJETNOSCI

0 CETYFIKAT W JEYKU
NIEMIECKIM WYDANY
PRZEZ ORGANIZACJE
PRZYJMUJACA

POLSKIM WYDANY
PRZEZ ORGANIZACJE
WYSYLAJACA
POTWIEDZAJACY
UDZIAL W PROJEKCIE

0 EUROPASS
MOBILNOSC-
POTWIERDZAJACY
ZDOBYTE
UMIEJETNOSCI I
KOMPETENCJE

CERTYFIKAT W JEZYKU
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